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今回は 1月の日程を作成しました。いよいよ本格的な学習時期に入ります。 

労災保険、雇用保険が各クラスで開講します。 

 

 

★中上級（平日クラス） 

まもなく 1月に入ります。試験まで 8か月です。 

中上級の皆さんは、9月 10月に年金の講座で勉強を再開しました。 

11月に労働基準法に入り、本格的な講義も始まりました。 

12月に労働安全衛生法が終わり、確認テストや予想問題と進みました。 

1月に入ると労災科目が始まります。平日クラスは雇用保険も勉強します。 

 

 

★保険科目は横断で勉強する。 

保険科目に入ったら適用事業、任意適用、適用除外等の横断をしましょう。 

労災保険は労働基準法との関連がありますが、特別加入や暫定任意適用という考え方もあ

ります。では雇用保険は？健康保険は？ 

雇用保険に入ったら、健保との比較で被保険者の横断をしてください。 

通則・時効・不服申し立て・雑則規定は、横断でまとめ、過去問をときましょう。 

 

 

【アドバイス】雇用保険以降の保険科目では通則・時効・不服申し立て・雑則規定は他の

科目との共通内容が多いので、過去問題をまとめて 4月頃に横断で解きましょう。 

1月にはいると、過去問を中心にして、解いて考える。解いて考えるです。 

社会保険科目の健保まで進めましょう。やり方は労災、健保、厚生年金の 3 科目で問題を

中心に「解いて学ぶ」で学習を進めてください。 
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1月 講義 科目 スケジュール 勉強のポイント 

1日 日 休み   

2日 月 休み   

3日 火 休み   

4日 水  過去問から勉

強を始める 

労災の業務災害、通勤災害の過

去問を解く。 

5日 木 労災解き方講座①   

6日 金 労災解き方講座②   

7日 土   解き方講座の復習 

8日 日  休業等 労災の保険給付過去問を解く。 

9日 月  遺族等 労災の保険給付過去問を解く。 

10日 火 労災保険①   

11日 水 労災保険②   

12日 木 労災保険③   

13日 金  通則 労災の通則過去問を解く。 

14日 土  横断 通則横断。 

15日 日  特別加入 労災の特別加入過去問を解く。 

16日 月 労災保険④   

17日 火 労災確認テスト   

18日 水 労災予想問題テスト  問題の復習 

19日 木 雇用保険解き方①   

20日 金 雇用保険解き方②   

21日 土   解き方講座復習 

22日 日   解き方講座復習 

23日 月 雇用保険①   

24日 火 雇用保険②   

25日 水  適用・被保険

者・適用除外 

雇用保険被保険者過去問 

26日 木  基本手当全体 雇用保険基本手当流れ 

27日 金   雇用保険基本手当過去問 

28日 土   雇用保険基本手当過去問 

29日 日   横断（健保） 

30日 月 雇用保険③   

31日 火 雇用保険④   
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★中上級（休日クラス） 

1月 講義 科目 スケジュール 勉強のポイント 

1日 日 休み   

2日 月 休み   

3日 火 休み   

4日 水 休み   

5日 木   解き方講座の復習 

6日 金  過去問から勉

強を始める 

労災の業務災害、通勤災害の過

去問を解く。 

7日 土 中上労災①（17時～）   

8日 日 中上労災②③   

9日 月  適用・暫定 労災の保険給付過去問を解く。 

10日 火  休業等 労災の保険給付過去問を解く。 

11日 水  遺族等 労災の保険給付過去問を解く。 

12日 木  特別加入 労災の保険給付過去問を解く。 

13日 金  通則 労災の保険給付過去問を解く。 

14日 土 中上労災④（17時～）   

15日 日 中上労災確認テスト 

中上労災予想問題 

解き方講座雇用（17時～） 

  

16日 月   解き方講座の復習 

17日 火   解き方講座の復習 

18日 水  適用・被保険

者・適用除外 

雇用保険被保険者過去問 

19日 木  基本手当全体 雇用保険基本手当流れ 

20日 金   雇用保険基本手当過去問 

21日 土   雇用保険基本手当過去問 

22日 日 中上雇用①②   

23日 月   被保険者 

24日 火   被保険者横断（健保） 

25日 水   適用除外横断（健保） 

26日 木   適用事業横断（健保） 

27日 金   基本手当過去問 

28日 土   基本手当過去問 

29日 日 中上雇用③④   
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30日 月   高齢者 

31日 火   短期雇用 

 

 

■合格講座（土曜クラス） 

科目が進みます。労災保険は労基法との関係科目です。保険給付がやや、複雑です。 

業務災害→療養→休業→障害・・・・。と労災の流れを掴みましょう。試験では、労基法

と労災保険の関係が問われます。 

1月の最後は雇用保険に入ります。様々な専門用語が出てきます。習うより慣れです。 

勉強のリズムを作り、Ａランクを中心に勉強を進めましょう。 

 

1月 講義 科目 スケジュール 勉強のポイント 

1日 日 休み   

2日 月 休み   

3日 火 休み   

4日 水  テキスト予習 総則 

5日 木  テキスト予習 業務上 

6日 金  テキスト予習 業務上 

7日 土 労災①②   

8日 日  講義の復習 総則 

9日 月  講義の復習 業務上の考え方 

10日 火  過去問 業務上の考え方 

11日 水  講義の復習 通勤の考え方 

12日 木  過去問 通勤の考え方 

13日 金  講義の復習 療養と休業 

14日 土 労災③④   

15日 日  講義の復習 保険給付 

16日 月  講義の復習 保険給付 

17日 火  過去問 療養の補償給付 

18日 水  過去問 休業補償給付 

19日 木  過去問 傷病補償年金 

20日 金  過去問 遺族補償給付 

21日 土 労災⑤ 労災確認テスト   

22日 日   確認テストの復習 

23日 月  労災保険 特別加入 
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24日 火  雇用テキストの予習 適用 

25日 水  雇用テキストの予習 被保険者 

26日 木  雇用テキストの予習 基本手当 

27日 金  雇用テキストの予習 基本手当 

28日 土 雇用①②   

29日 日  講義復習 被保険者 

30日 月  過去問 被保険者 

31日 火  講義復習 基本手当 

 

 

 

 

 

 

 


