
 

 

『20Ｋマスター 労働法』（KU19040） 

訂正表 

2020年02月27日現在 

ページ 訂正箇所 訂正内容 掲載日 

P.5 

③ 商大八戸ノ里ドライビ

ングスクール事件／事案 

上から２行目 

誤 労使双方から意義なし 
2020/02/27 

正 労使双方から異議なし 

P.22 
(2) フジ興産事件／事案 

下から２行目 

誤 Ｘが勤務するセンターには就業規則が 
2020/02/27 

正 Ｘが勤務するセンターには旧就業規則が 

P.34 

① 国鉄鹿児島自動車営業

所事件判決／事案 

上から１行目 

誤 却組合員バッジの 
2020/02/27 

正 組合員バッジの 

P.92 

(1) 目黒電報電話局事件判

決 

上から１行目 

誤 休憩時間中をいえども 

2020/02/27 
正 休憩時間中といえども 

P.95 
(1) 事前振替 

上から１行目 

誤 上図 
2020/02/27 

正 下図 

P.95 
(2) 事後振替 

上から１行目 

誤 上図 
2020/02/27 

正 下図 

P.97 上から１行目 
誤 10-02 労使協定の基づく場合 

2020/02/27 
正 10-02 労使協定に基づく場合 

P.97 
(1) 協定締結の当事者 

上から１行目 

誤 （当該当該事業場に， 
2020/02/27 

正 （当該事業場に， 

P.105 上から１行目 
誤 (2) 断続的労働従事する者 

2020/02/27 
正 (2) 断続的労働に従事する者 

P.105 上から２行目 
誤 休憩時間が少ないが手間時間が多い者 

2020/02/27 
正 休憩時間が少ないが手待時間が多い者 

P.110 
１ 年休権の成立 

上から６行目 

誤 (1) 白石営林署白石営林署事件 
2020/02/27 

正 (1) 白石営林署事件 

P.115 
２ 年休の争議目的利用 

上から１行目 

誤 労働者が，成立した年次有給休暇の具体的時期を特定する権利をいう。 
2020/02/27 

正 削除 

P.116 

12-04 不利益取り扱いの禁

止 

下から２行目 

誤 
賞与の算出における年休取得日の欠勤扱い（エス・ウント・エー事件，

最判平4.2.18） 2020/02/27 

正 削除 

P.122 

(1) 目黒電報電話局事件／

判旨 

下から３行目 

誤 ③ Ｘの前記③の 

2020/02/27 
正 ④ Ｘの前記事案③の 

P.158 
(2) 有効性 

下から２行目 

誤 組合選択の自由（少数者の団結権）をとの調整を 
2020/02/27 

正 組合選択の自由（少数者の団結権）との調整を 

P.172 
(1) 損害賠償請求 

上から３行目 

誤 民法709条の用件 
2020/02/27 

正 民法709条の要件 

P.174 
(1) 書 面 

上から１行目 

誤 両当事者が著名 
2020/02/27 

正 両当事者が署名 

P.178 
(3) 協約の一部のみの解約 

下から２行目 

誤 日本アイ・ビー・エム組合員資格事件（東京地裁平17.2.24） 
2020/02/27 

正 日本アイ・ビー・エム組合員資格事件（東京高判平17.2.24） 



 

 

P.184 
(2) 政治スト 

上から１行目 

誤 目的を達成するための行われる 
2020/02/27 

正 目的を達成するために行われる 

P.184 

(1) 団体交渉を経ない争議

行為 

上から３行目 

誤 将棋行為の 

2020/02/27 
正 争議行為の 

P.188 
① 組合員 

上から１行目 

誤 書藷販売会社において 
2020/02/27 

正 書籍販売会社において 

P.194 
(1) 労働組合の正当な行為 

上から１行目 

誤 労働組合の政党な行為 
2020/02/27 

正 労働組合の正当な行為 

P.194 
(1) 労働組の正当な行為 

上から２行目 

誤 組合の決定または授権に基づく好意 
2020/02/27 

正 組合の決定または授権に基づく行為 

 

※「掲載日」は，上掲訂正情報がＬＥＣホームページの『公務員 テキスト改訂・修正情報一覧』(http://www.lec-jp.com/koumuin/info/teisei/)
に掲載された日付です。 

 


